
 
 

 

 

POLÍTICA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO 

Y MEDIO AMBIENTE 
 
 

CORPORATION EDWILNET PERUS.A.C. Empresa líder en telecomunicaciones, constituye un grupo de trabajo 

cuyas acciones diarias están encaminadas a satisfacer las necesidades de los clientes internos y externos, a través 

del mejoramiento continuo de nuestros procesos, ofreciendo servicios y productos de calidad a precios 

competitivos. 

Nuestra empresa busca mantener un sistema de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente eficiente para 

todos nuestros empleados, contratistas, proveedores y visitantes; así mismo gestionar de una manera responsable 

los recursos naturales y la protección del medio ambiente. 

En CORPORATION EDWILNET PERUS.A.C, nos comprometemos a: 

● Garantizar la seguridad y salud de todos los empleados, contratista, proveedores y visitantes quienes 

tengan acceso a nuestras instalaciones y actividades operativas mediante la prevención de las lesiones, dolencias, 

enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo.  

● Respetar y cumplir los requisitos legales y otros que la empresa suscriba en materia de Seguridad, Salud 

y Medio Ambiente. 

● Promover activamente que todos los empleados, asuman la debida responsabilidad en la promoción y 

participación activa en todos los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad, Salud y Medio Ambiente, 

previniendo la contaminación y promoviendo la conservación de los ecosistemas y la biodiversidad del entorno 

donde realizamos nuestras actividades. 

● Mejorar continuamente los procesos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente, desarrollando sistemas 

seguros de trabajo y una cultura de prevención de riesgos laborales y contaminación ambiental. 

● Propiciar la mejora continua en todo el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

involucrando para ellos a todos los colaboradores en la identificación continua de los peligros y evaluación de los 

riesgos permitiendo tomar oportunas y eficaces medidas de control. 

● Mantener el proceso de mejora continua del Sistema integrado de Gestión de Seguridad, Salud en el 

Trabajo y Medio Ambiente, con el compromiso de la Alta Dirección y la participación y consulta de todo el personal, 

empleados, contratista, proveedores para mejorar el desempeño en prevención. 
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